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за 1 квартал 2019 года

В целях реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в ЮГАУ СЗ 
«Тигильский дом-интернат психоневрологического типа» проведены следующие; 
мероприятия:

1. Осуществление мониторинга качества, доступности и эффективности предоставления 
социальных услуг.
2. За 1 квартал 2019 года проведены заседания комиссии по противодействию 
коррупции:

* 21.01.2019 года по вопросу: Конфликт интересов, возможности его 
возникновения, а также личной заинтересованности, которые имеются или могут 
возникнуть в процессе осуществления административно- хозяйственной 
деятельности в КГАУ СЗ « Тигильский дом- интернат психоневрологического' 
типа»; ,

в 19.02.2019 года по вопросу: Ознакомление и принятие решения о заключении 
договора на выполнение работ по устройству тротуарной плитки в КГАУ СЗ « 
Тигильский дом-интернат психоневрологического типа» (правая часть лицевой 
стороны здания);

® 19.02.2019 года по вопросу: Заключение договора на выполнение работ по
обустройству места для размещения бытового мусора на территории (СГАУ СЗ .<< 
Тигильский дом-интернат психоневрологического типа»

* 19.02.2019 года но вопросу : Заключение договора на выполнение работ по 
устройству тротуарной плитки на территории КГАУ СЗ « Тигильек.иц дом- 
интернат психоневрологического типа» (левая часть лицевой стороны здания), ,;

* 19.02.2019 года по вопросу : Заключение договора на выполнение работ, по 
замене опор под линии электропередачи на территории в КГАУ СЗ «'Гигильскиц 
дом-интернат психоневрологического типа»

« 21.03.2019 года по вопросу : Заключение договора на выполнение работ, но
установке универсальной спортивной площадки на территории в КГАУ СЗ <<! 
1 игильский дом-интернат психоневрологического типа» ,
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3. Осуществлен контроль за исполнением должностных ооязанностей работников в 

соответствии с объемом их полномочий.
4. Осуществлен контроль за соблюдением сотрудниками учреждения Кодекса 
профессиональной этики и служебного поведения.
5. П роводится постоянны й мониторинг при проведении закупок товаров, работ, уедуI 
ДЛЯ нужд КГАУ СЗ «Т игильский дом-интернат психоневрологическою  uniuvxj
6. Проведен анализ целевого расходования бю дж етны х и внебю дж етны х средств.
7. Проверено обеспечение открытости и прозрачности деятельности учреж дения: П

- размещение информации на информационных стендах;
- наполнение сайта информацией о деятельности учреждения;

8. Проводились занятия с сотрудниками интерната по правовому просвещению в области 
антикоррупционного законодательства.

9. В журнале регистрации и учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения 
работников к совершению коррупционных правонарушений и к р ш у Ю Т .
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